
แบบฟอรม์แสดงความประสงคใ์นการเปล่ียนแปลงอตัราเงินสะสมของพนักงาน 
 

วนัที.่...........เดอืน.................................พ.ศ………… 

เรยีน คณะกรรมการกองทุนส ารองเลีย้งชพี กลุ่มมหาวทิยาลยัราชภฏั ซึง่จดทะเบยีนแลว้  
 ในสว่นของมหาวทิยาลยัราชภฏัสวนสนุนัทา  

 ขา้พเจา้ นาย/นาง/นางสาว/.......ชื่อ.....................................................นามสกุล............................................ 
เลขทีบ่ตัรประจ าตวัประชาชน.................................................รหสัพนกังาน................................................................ 
หน่วยงาน................................................................................. โทรศพัท…์…………………………........................... 
มคีวามประสงคข์อเปลีย่นแปลงอตัราเงนิสะสมจากเดมิในอตัรารอ้ยละ……………..เป็นอตัรารอ้ยละ…………………… 

ทัง้นี้  ขา้พเจา้ขอรบัรองว่านอกเหนือจากสทิธปิระโยชน์ทีข่า้พเจา้พงึไดร้บัตามขอ้บงัคบักองทุนแลว้  ขา้พเจา้
จะไม่เรยีกรอ้งสทิธใิด ๆ  จากกองทุน    

 
จงึเรยีนมาเพื่อทราบและโปรดด าเนินการ 
 

 
ลงชื่อ…………………………………………..สมาชกิกองทุน 

 (………………………………………………….) 
 

ลงชื่อ................................................... ........................................................ คณะกรรมการกองทนุ 

    (.....................................................)(.....................................................) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

**หมายเหตุ: สมาชกิต้องจ่ายเงนิสะสมเข้ากองทุนเป็นรายเดอืน ในอัตราร้อยละ ........... ของค่าจ้างต่อเดือนของสมาชกิ โดยสมาชิก

สามารถเปลีย่นแปลงอตัราเงนิสะสมไดปี้ละ ………….ครัง้ ทัง้นี้สมาชกิสามารถแจง้ความประสงคใ์หก้รรมการกองทุนทราบเป็นลายลกัษณ์

อกัษรล่วงหน้าไมน้่อยกว่า ...... วนั หากไมม่กีารเปลีย่นแปลงภายในช่วงเวลาดงักล่าว ใหถ้อืว่าสมาชกิมคีวามจ านงใหใ้ชอ้ตัราเงนิสะสมเดมิ 


